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[) Iretores(as) e assessores(as) partici- 
param, na manhã desta terça-feira, 
de uma reunião de avaliação da Campa- 
nha Salarial e das ações de resistência 
e pressão, nas empresas, pelo acordo 
salarial e pela renovação da Convenção 
Coletiva de Trabalho com todas as suas 
cláusulas econômicas e sociais. 

O presidente do Sindicato dos 
Metalúrgicos de São Paulo e Mogi das 
Cruzes, Miguel Torres, coordenou a 
reunião, ao lado do secretário-geral, 
Arakém, e reafirmou a continuidade 
das assembleias diárias e da pressão 
pelo acordo coletivo nas fábricas. 

“Não aceitamos a retirada de cláu- 
sulas da Convenção, como o adicional 
noturno, a garantia de emprego aos acl- 
dentados no trabalho, aos trabalhadores 
com doenças profissionais, que estão 
em vias de aposentadoria, entre outros. 
São cláusulas de direitos fundamentais 
que os grupos patronais que ainda não 
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nem ir 


assinaram a Convenção querem tirar. 
sem Convenção Coletiva, o trabalhador 
não tem nenhuma garantia, sobretudo 
con a lei trabalhsita, diz Miguel Torres. 


GREVE NACIONAL: DIA 5 DE DEZEMBRO 
contra a reforma da Previdência 


Outro tema de discussão da reunião foi a confirmação de que a categoria metalúrgica 
participará da Greve Nacional marcada para a próxima terça-feira, dia 5 de 
dezembro, em todo o País, contra a reforma da Previdência que o governo quer 
aprovar no Congresso Nacional, impondo idade mínima para as aposentadorias e 
reduzindo o valor dos benefícios. A mobilização nacional está sendo convocada 
pelas Centrais Sindicais com apoio do movimento Brasil Metalúrgico. 
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TU ELUERELETEIRA O 


MOBILIZAÇÃO NAS FÁBRICAS 


Diretores(as) e assessores(as) realizam assembleias demoradas nas fábricas ligadas aos 
grupos patronais 2 (máquinas e eletroeletrônicos), 10 (Fiesp), 19-3, Siemesp/Siniem (estamparia de metais) 
para pressionar as empresas a MPRRPR A o acordo salarial com o Sindicato e também as suas entidades patronais. 











BLANK (zona leste) CALHA FORTE (zona leste) — Trabalhadores CAPITANI ZANINI (zona sul 
Mobilização com equipe do diretor Uélio decidem que vão parar se a empresa não assinar à Diretor Biro e equipe com trabalhadores da 
na fábrica ligada ao 62 Convenção Coletiva — diretor Bombeirinho e equipe empresa ligada ao Sindimag (62) 
ap did COOPERATIVA 
| eia MERCEDES IMEC (zona 
diretor Sales em assembleia E o A: 
RNA =" ce * » oeste) — Diretor Erlon e 
de mobilização da campanha ia ANDICATO s q! 
WS mencitocs | | equipe com trabalhadores 
salarial, contra a reforma da o Em 


que não abrem mão dos 
direitos da convenção 
coletiva 


Previdência, lei trabalhista e 
de convocação para a greve 
dia 5, pelos direitos 








FESTO (zona sul) — Diretor Mala e equipe GUTIERREZ (zona leste) — KAP (zona sul) — Diretor Lourival e equipe e 
explicando para os trabalhadores as dificuldades nas Equipe do diretor Jesus com trabalhadores trabalhadores deixam claro que se o 62 não fechar 
negociações para a renovação da Convenção Coletiva da empesa do 62 acordo a pressão val aumentar 












MECÂNICA BUKER 
(zona oeste) — Diretora 
Sonete e equipe tirando q 

dúvidas dos trabalhadores - 
sobre as negociações 
salariais & as reformas 
trabalhista e previdenciária 


MAKMELD (zona sul) 
— Diretor Ninja e equipe 
falou sobre a dificuldade 

das negociações com 
o Sindimag (62) e as 
reformas 
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STI (zona sul) — Trabalhadores não aceitam retirada | MURIAÇO (zona leste) — Mobilização com diretor ROTOFLEX e FIPLAST (zona sul) - Assembleia 
de direitos e exigem convenção coletiva — Assembleia Maurício Forte e equipe pelo acordo coletivo e unificada de mobilização para a renovação da 
com equipe do diretor Carlão na empresa do 610 contra a aplicação da lei trabalhista na empresa Convenção Coletiva com diretor Teco e equipe 
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PTI (zona sul) — Trabalhadores 
estão pressionando a empresa 
para que cobre o seu sindicato, 
do G2, para fechar a convenção 

coletiva, caso contrário, eles Irão 
paralisar as atividades a partir de 
segunda-feira, segundo o diretor 
Teco, que comandou a assembleia 
com o apoio da equipe 


AGORDOS COLETIVOS FECHADOS 


VENTIL MANETTI 
(zona norte) — 
Mobilização pelo 
acordo coletivo com 
diretor Maloca e 
equipe 
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S.CALHAS (zona sul) — Diretor Nivaldo reuniu JURANDIR MULLER e LIMA e SILVA LUMINI (zona sul) — Em assembleia 


os trabalhadores para informar sobre o acordo (zona leste) — Trabalhadores aprovam acordo com o diretor Jamanta e equipe trabalhadores 
coletivo fechado com a empresa, que é do 610, que coletivo em assembleia com diretor Maurício Forte aprovam o acordo salarial fechado com 
não assinou a convenção coletiva com o Sindicato. e equipe. Empresa é do 610 a empresa, que é do 610 


GARDINOTEC 


PLASTFERRO é, 





PLASTFERRO, NOVA GARDES e GARDINOTEC (zona leste) — 
Equipe do diretor Nelson em assembleias com trabalhadores de mais três empresas que fecharam o acordo coletivo de trabalho 














FARGON (zona sul) — 
Assembleia com o diretor 
Zé Silva e equipe aprova 
o acordo coletivo firmado 
pelo Sindicato com a 
empresa, que é ligada ao 
Sindratar, do 610 


COMBUSTOL METALPÓ 
(zona oeste) — Assembleia 
com diretor Alemão e 
equipe aprova acordo 
salarial e a continuidade 

da luta contra a retirada 

de direitos 





NATUCLIMA (zona oeste) 
Diretora Sonete e equipe 
comandaram assembleia 

de discussão sobre o atraso 
de pagamento. Us salários 


CAMPANELLA 

(zona leste) 
Trabalhadores estão no 
segundo dia de greve pelo 


acordo coletivo, revisão do > a | É us EN aEATo ai | 
adicional de insalubridade, à So é GETS AE | O AR ap 


dream VA será creditado dia 30 na 


tíquete-refeição e redução 
conta dos trabalhadores. 


da jornada de trabalho de 
40h para 44h semanais sem redução de salário. Hoje, o diretor 
Adriano Lateri e equipe entregaram carta à empresa. Se ela 
não responder, a greve val continuar. À empresa é do 610. 


